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Introducgio: O desemprego tem sido um dos problemas sociais € econémicos mais complexos na
atualidade que atinge desde paises em que o capitalismo predomina, at¢ aos paises de economia
centralizada. Varios fatores tém sido destacados por analistas ¢ estudiosos para a interpretaciao desse
evento ¢ cada um segue uma linha de preceitos diferentes ¢ as vezes totalmente oposta uma a outra.
Objetivo: Este resumo tem como finalidade apresentar as principais correntes teoricas a respeito da
evolugdo da tecnologia bem como o seu impacto no mercado de trabalho mundial. Metodologia: Foi
realizada uma reviso sistematica da literatura em busca de autores seminais e atuais basecando-se ainda
em fontes confidveis como a perspectiva da Organizacio para Cooperacio ¢ Desenvolvimento
Econdmico - OCDE. Resultados: Ha um temor disseminado, ainda que nao por unanimidade e nem
cientificamente comprovado, de que a digitalizacao, robotiza¢ao, automatizacao e a inteligéncia artificial
possuem uma grande e latente possibilidade de ocasionar o fim de oportunidades de empregos. Esse
processo de utilizacao e disseminacdo de novas tecnologias ¢ lento ¢ gradual sendo que estudos
mostram que a computacdo ¢ a tecnologia podem ser utilizadas de forma positiva favorecendo a criacao
de novos empregos que ja nao sao as mesmas profissoes comumente conhecidas pela populagio, pois
quando novas tecnologias sio instituidas no contexto do mercado de trabalho, os trabalhadores devem
reagir ajustando seus conhecimentos téenicos evidenciando competéncias ¢ habilidades para realizar
tarefas nas quais as maquinas e equipamentos nao podem desempenhar. Os estudos que defendem a
insercdo tecnologica como fatores positivos para a humanidade giram em torno destes cendrios
apresentados at¢ entdo. Em contrapartida, a Organizacio para Cooperagio ¢ Desenvolvimento
Econdomico - OCDE, afirma que o risco de desemprego massivo deve ser previsto e alternativas para
minimizacdo e prevencdo de problemas sociais ainda maiores devem ser colocadas em pratica o quanto
antes, argumentando com clareza o improvavel fim dos empregos em funcdo da aquisicio de novas
tecnologias. Em epitome, o impacto de novas tecnologias nao ¢ apenas complexo, mas também um
paradoxo, proporcionando uma série de discussoes no mundo. Considerag¢oes Finais: A questao de
grande importancia nesse embate ¢ como encontrar o equilibrio entre a manutencao dos empregos € os
avancos tecnologicos, pois exige constante ajuste nessas relacoes devendo ainda considerar aspectos
globais que influenciam no mercado corporativo. O executivo de uma empresa deve aderir a tecnologia
sempre que possivel, pois ndo ha garantia de que a tecnologia vai gerar desemprego.
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